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WER SIND WIR? 
Die Firma Oberhauser Bau GmbH wurde 1991 von Herrn Oberhauser Robert und Herrn 
Oberhauser Gottfried beide aus Lüsen stammend gegründet. Zu Beginn der Tätigkeit waren 
es zwei Mitarbeiter, mittlerweile beschäftigt die Firma 25 Mitarbeiter. Der Hauptsitz (Lagerhalle, 
Bürogebäude und Dienstwohnung) befindet sich in Lüsen –Lüsnerstr. 9. Zudem besitzt sie 
noch einen Lagerbereich in Brixen, Staatsstr. 12. 
 
 

WAS MACHEN WIR? 
Unsere Firma beschäftigt sich hauptsächlich mit Hoch- und Tiefbau. Unsere Arbeiten gehen 
von der Kleinwohnung bis hin zu Großprojekten; wie Kondominien, Industriebauten und in den 
letzten Jahren auch öffentliche Arbeiten für Gemeinden und Landesverwaltung. Zusätzlich 
führen wir auch Sanierungen und schlüsselfertige Bauten durch. 

Im Bereich Tiefbau führen wir Kanalisierungs- und Straßenbauarbeiten aus. 

Um unsere Unternehmensziele sicherzustellen, haben wir ein Qualitätsmanagementsystem 
gemäß ISO 9001:2015 eingeführt und aufrechterhalten, welches einer permanenten 
Überprüfung und Verbesserung unterliegt. 
 
 

WELCHE ZIELE HABEN WIR GEGENÜBER KUNDEN? 
Wir wollen unseren Kunden optimale Qualität bei einem hohen Preisleistungsverhältnis bieten, 
sowie eine verlässliche und transparente Preiskalkulation. 
Dazu gehört eine gute Beratung und ein reibungsloses Abwickeln unserer Aufträge. Die 
Kundenzufriedenheit ist uns sehr wichtig. 
Nach Übergabe der Arbeit wird von uns deshalb die Zufriedenheit jedes Kunden überprüft. 
 
 

LIEFERANTEN FÜR BAUSTOFFE 
Wir bieten unseren Lieferanten eine termingerechte Bezahlung, eine frühzeitige Bestellung: 
sowie übersichtliche und genaue Unterlagen. 
Von unseren Lieferanten erwarten wir ein pünktliches Liefern unserer Bestellungen, eine 
Qualitätsware und eine gute Beratung. 
 
 

SUBUNTERNEHMEN 

Wir bieten unseren Subunternehmen ein reibungsloses Abwickeln der Arbeiten. Wir wollen 
Ihnen die notwendigen Informationen liefern, damit sie die Arbeit fachgerecht und 
qualitätsbewusst ausführen können. 
Von unseren Subunternehmen erhoffen wir uns eine qualitative und genaue Ausführung der 
Arbeiten, termingerechte Ausführung und ein angemessenes Preisverhältnis. 
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MITARBEITER: 
Unseren Mitarbeitern bieten wir eine fachgerechte Weiterbildung und eine leistungsbezogene 
Bezahlung. Unsere Mitarbeiter wollen wir auch bei den internen Entscheidungen mit ein- 
beziehen. 
Wir alle wollen aus Fehlern lernen und dazu nutzen, uns ständig zu verbessern. 
Von unseren Mitarbeitern erwarten wir Zuverlässigkeit, selbstständiges Arbeiten und dass sie 
uns unterstützen, unsere Ziele zu erreichen.  

 

ARCHTITEKTEN – PLANER – STATIKER – BAULEITER  

Wir bieten ein geschultes Personal am Bau und eine saubere und genaue Abwicklung der 
Projekte. Unsere Qualität soll die Grundlage einer Weiterempfehlung sein. 

Von unseren Planern erwarten wir uns saubere und eine termingerechte Zusendung der 
Unterlagen und Informationen um unsere Arbeit sachgerecht ausführen zu können. 

 

SICHERHEITSKOORDINATOR 

Wir sind selbst daran interessiert die optimale Sicherheit in jeder Situation am Bau zu 
gewährleisten und suchen deshalb mit den Sicherheitskoordinator eine gute Zusammenarbeit. 

Wir erwarten uns praxisbezogene Informationen und Unterlagen 
 
 

ÖFFENTLICHE VERWALTUNG: 
Wir sind stets bestrebt, die erforderlichen Unterlagen und Informationen bereitzustellen. Wir 
wollen auch  ein fachgerechter Ansprechpartner sein. 
Von der öffentlichen Verwaltung erwarten wir uns eine schnelle Abwicklung der Anfragen  und 
Genehmigungen und wenige, aber verlässliche, Ansprechpartner. 


